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नस.नं. शीर्ाक ववविण 
1. ननकायको 

स्वरुप ि 
प्रकृनत  

 

१. पषृ्ठभनूम  
कि प्रणालीलाई शासन व्यवस्थाको मेरुदण्डको रूपमा नलइन्छ । सदुृढ कि प्रणालीका माध्यमबाट नै िाज्य 
प्रभावकािी ढंगले सञ्चालन हनुे, ददगो आनथाक ववकास हााँनसल हनुे ि सेवा प्रवाह प्रभावकािी भई सशुासन कायम 
हनु्छ । कि प्रणाली अन्तगात कि नीनत, कि कानून, कि प्रशासन ि किदाता समेवटएका हनु्छन।्समय सापेक्ष कि 
नीनत, सिल कि कानून, इमान्दाि किदाता, पािदशी एवं जिम्मेवाि ि व्यावसावयक कि प्रशासन कि प्रणालीका आधाि 
हनु।्अत: कि प्रणालीका तत्वहरु मध्ये प्रमिु िहेको कि प्रशासनलाई अझ सदुृढ, दक्ष, आधनुनक ि प्रववनधयूक्त 
बनाई नमतव्ययी तविबाट किदातालाई प्रदान गने सेवामा प्रभावकारिता ल्याई अनधकतम िािस्व परिचालन गनाका 
लानग आधनुनक कि नीनतको तिुामा,  किदाताको आवश्यकतामा आधारित किदाता जशक्षा, तथ्य एवं सूचनामा 
आधारित अनसुन्धान, वैज्ञाननक प्रक्षेपणमा आधारित कि िािस्वको लक्ष्य ननधाािण गिी कि कानूनहरूको प्रभावकािी 
एवं कुशल कायाान्वयन गने उद्देश्यका साथ साववकको कि ववभाग ि मूल्य अनभबवृि कि ववभागलाई एकीकृत गिी 
२०५८ साल बैशाि २ गते आन्तरिक िािस्व ववभागको गठन भएको हो।आन्तरिक िािस्व ववभागले ववत्त नीनत 
अन्तगात कि नीनतको महत्वपूणा उपकिण माननएको प्रत्यक्ष कि आयकि तथा अप्रत्यक्ष कि मूल्य अनभबवृि कि ि 
अन्तःशलु्कका साथै स्वास्थ्य िोजिम कि, जशक्षा सेवा शलु्क, प्रदरु्ण ननयन्त्रण शलु्क,टेनलफोन स्वानमत्व शलु्क, 
दिुसञ्चाि सेवा दस्तिु, ववद्यतुीय सेवा कि, ववलानसता शलु्क, वैदेजशक पयाटन शलु्क ि वैदेजशक िोिगाि सेवा शलु्क 
सम्बन्धी कि नीनत ननमााण तथा ती कि नीनतको कायाान्वयन तथा प्रशासन गदाछ ।  
आफू ि मातहतका कायाालयहरुले सम्पादन गने कायाहरुमा ववजशष्टीकिण गिी प्रवाह गने सेवामा उत्कृष्टता ल्याउन 
हिेक कायाालयहरुमा कामको आवश्यक ववश्लरे्ण गिी कायागत संगठनात्मक काया ढााँचा अवलम्बन गरिएको 
छ।त्यस्तै ववभाग ि मातहतका कायाालयहरुको हिेक वियाकलापहरुलाई व्यावसावयक बनाई नमूना संगठनको 
रूपमा स्थावपत गनाका लानग ननतिामिुी प्रशासनलाई अंनगकाि गरिएको छ।प्रभावकािी कि जशक्षा ि किदातामैत्री 
व्यवहािको माध्यमबाट मलुकुको आन्तरिक स्रोत परिचालनमा बढोत्तिी ल्याउने प्रमिु ध्येयका साथ ‘‘स्वच्छ, 
पािदशी ि प्रववनधमैत्री कि प्रशासन; सामाजिक न्याय, आनथाक समवृि ि सशुासन’’ मूल नािाका साथ ववभाग ि 
मातहतका कायाालयहरुले आफ्ना गनतववनधहरु लजक्षत गिी काया गदै आएका छन।् िसले गदाा  कि कानूनको 
परिपालनामा सहिता आउनकुा साथै किको दायिा फिावकलो हनुगई कि संकलनमा उल्लेख्य मात्रामा बवृि हुाँदै 
आएको छ।  

  

२. ननकायको 
काम, 
कताव्य ि 
अनधकाि  

प्रमिु कायाहरु (Functions)  

किदाता सेवा,  
कि संकलन,  

कि वफताा,  
कि पिीक्षण तथा अनसुन्धान,  

अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्बन्धी कायाहरु,  

नीनत तिुामा ि व्याख्या,  
अन्तिााविय कि सम्बन्धी कायाहरु,  

कानूनी  िाय ि पनुिावेदन सम्बन्धी कायाहरु,  

प्रशासकीय पनुिावलोकन सम्बन्धी काया,  
सहि सेवा तथा ववत्तीय सूचनाको अनभलेिका लानग सूचना प्रणालीको ववकास एवं प्रयोग ि संस्थागत सधुाि, क्षमता  ववस्ताि, 

आनथाक प्रशासन, कमाचािी  प्रशासन तथा सामान्य प्रशासन सम्बन्धी कायाहरु ।  



३. ननकायमा 
िहने 
कमाचािी 
संख्या ि 
काया ववविण  
 

ववभागमा िािपत्रावङ्कततफा  ८१ ि िािपत्र अनंवङ्कतफा  २४ ि शे्रणी वववहन १७ गिी  िम्मा ११२ िनाको स्थायी  दिबन्दी  
िहेको छ । सो बाहेक बरिष्ठ चाटाडा एकाउन्टेन्ट, बरिष्ठ अथाशास्त्री, अन्तिााविय कि ववज्ञ, अन्तिााविय कानून ववज्ञ, प्रणाली 
ववश्लरे्क, प्रोग्रामि, डाटावेश एडनमननष्टि, हाडावेयि तथा नेटवका  टेजनननसयन, पावि टेजनननसयन, डा.ई.स,ु हलकुा सवािी चालक 

ि कायाालय सहयोगी लगायत कि सम्बन्धी ववशेर्ज्ञ सेवा किािमा नलन सवकने व्यवस्था छ।ववभाग अन्तगात ठूला किदाता 
कायाालय १, मध्यमस्तिीय किदाता कायाालय १, आन्तरिक िािस्व कायाालयहरु ४३ ि किदाता सेवा कायाालयहरु ३९ गिी  
िम्मा ८४ वटा कायाालयहरु िहेका छन ्। ववभाग ि मातहत कायाालयहरुमा िािपत्रांवङ्कततफा  ६२३, िािपत्रअनंवङ्कततफा  
५२६, शे्रणीवववहन ५४४  ि  ववशेर्ज्ञ सेवा  ८ गिी कूल १७०१ िनशजक्तको स्थायी दिबन्दी िहेको छ ।  

4. ननकायबाट 
प्रदान गरिन े
सेवा  
 

ववभागले सम्पादन गनुापने कायाहरु, काया सञ्चालन प्रकृया ि काया सञ्चालनका लानग अबलम्बन गरिने पिनतः  
मलुकुको ववद्यमान कि प्रणाली अनसुाि आन्तरिक िािस्व ववभागको महाननदेशकलाई आयकि, मूल्य अनभवृवि कि तथा 
अन्त:शलु्क ऐनका साथै स्वास्थ्य िोजिम कि, जशक्षा सेवा शलु्क, प्रदरु्ण ननयन्त्रण शलु्क,टेनलफोन स्वानमत्व शलु्क, 
दिुसञ्चाि सेवा दस्तिु, ववद्यतुीय सेवा कि, ववलानसता शलु्क, वैदेजशक पयाटन शलु्क ि वैदेजशक िोिगाि सेवा शलु्कको 
प्रशासन गना कानूनी अनधकािीको रूपमा जिम्मेवािी सजुम्पएको छ। त्यसैगिी सालबसालीरूपमा सिकािले तिुामा गने 

आनथाक ऐनबाट आन्तरिक िािस्व ववभागले काया सम्पादन गने गिी तोवकएका नीनतहरुको कायाान्वयन गने दावयत्व पनन 
ववभागकै िहेको हनु्छ।प्रचनलत कानूनको अनधनमा िही आफ्ना मातहतका कायाालय माफा त सिकािले अवलम्वन गिेका 
िािस्व नीनतको सफल कायाान्वयन गने प्रमिु जिम्मेवािी ववभागीय प्रमिुको हैनसयतले महाननदेशकको हनुेछ।कानूनले 
महाननदेशक आफैले सम्पादन गने गिी ननददाष्ट गिेका ववर्यमा अनधकाि प्रत्यायोिन नगिी आफैले काया सम्पादन गनुा 
पनेछ।अन्य कामको सम्बन्धमा ननिले आवश्यकता अनसुाि आफू मातहतका उप– महाननदेशक, प्रमिु कि प्रशासक, 

ननदेशक, प्रमिु कि अनधकृत, शािा अनधकृत ि कि अनधकृतहरुलाई अनधकािको  प्रत्यायोिन गना सननेछ।महाननदेशकलाई 
सहयोग गनुा मातहतका सव ैकमाचािीको कताव्य हनुेछ।नेपाल सिकािले स्वीकृनत गिेको काया ढााँचा अन्तगात िही संगठनको 
सञ्चालनगने गिाउने ि कायाको सपुिीवेक्षण गने जिम्मेवािी महाननदेशकको िहनछे। महाननदेशक समक्ष पेश हनुे फाइलहरु 

अध्ययन गिी ननणायको लानग पेश गने, आगन्तकुको व्यवस्थापन गने, प्राप्त पत्रहरु तोक आदेशानसुाि सम्बजन्धत शािामा 
पठाउने ि सञ्चाि सहिीकिण लगायतका कायाका लानग एक सजचवालय िहेको छ। 

5. सेवा प्रदान 
गने 
ननकायको 
शािा ि 
जिम्मेवाि 
अनधकािी  
 

सञ्चालन महाशािा 
 

यो महाशािा समग्र ववभागको व्यवस्थापकीय काया सञ्चालनका दृवष्टकोणले प्रमिु महाशािाको रूपमा िहेको 
छ।ववभागकोतफा बाट किदातालाई ददनपुने सेवा सवुवधा, किदाताकोतफा बाट आएका गनुासा तथा समस्याहरुको समाधान, 

कि पिीक्षण तथा अनसुन्धान, कि संकलन, बनयौता व्यवस्थापन ि बेरुिू सम्बन्धी कामको सम्बन्धमा जिल्ला जस्थत मातहतका 
कायाालयहरुसाँग आवश्यक समन्वय गिी प्रभावकािी सेवाको सनुनजितता गने काया यस महाशािाले गदाछ।महाशािाको 
नेततृ्व िािपत्रांवकत प्रथम शे्रणीका उप–महाननदेशकले गने व्यवस्था िहेको छ।यस महाशािा अन्तगात किदाता सेवा शािा, 
कि पिीक्षण व्यवस्थापन शािा, सूचना संकलन, अनसुन्धान तथा िोजिम ववश्लरे्ण शािा, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन शािा, 
संकलन शािा, बनयौता तथा बेरुिू शािा ि कि वफताा शािा िहेका छन ्। त्यसैगिी, उपमहाननदेशक समक्ष पेश हनुे फाइलहरु 

अध्ययन गिी ननणायको लानग पेश गने, आगन्तकुको व्यवस्थापन गने, प्राप्त पत्रहरु तोक आदेशानसुाि सम्बजन्धत शािामा 
पठाउने ि सञ्चाि सहिीकिण लगायतका कायाका लानग एक सजचवालय िहेको छ।  

 (क) किदाता सेवा शािा  
हाम्रो कि प्रणाली स्वयं कि ननधाािणमा आधारित प्रणाली हो।तसथा, किदातालाई आफ्नो कािोबाि एवं व्यवसायको आफैं ले 

सही एवं यथाथापिक ढंगले लेिाङ्कन तथा प्रनतवेदन गना सक्षम तलु्याउन ुकिदाता सेवा एवं जशक्षाको मूल ध्येय हो । ववद्यमान 

कि कानूनको परिपालनामा किदातालाई उत्प्ररेित गिाउन उत्कृष्ट सेवाको सनुनजितता प्रदान गदै लागत कटौनतको माध्यमद्वािा 
कि सहभानगतामा वृवि ल्याई प्रवकयागत सिलीकिणको उजचत प्रवन्ध गना सवकएमात्र स्वेजच्छक कि सहभानगता वृवि भई 
आन्तरिक िािस्व परिचालनमा सकािात्मक प्रभाव पदाछ।यस शािाले किको दायिामा ववस्ताि गिी  स्वेच्छक कि 

सहभानगतामा बढोत्तिी ल्याउनका लानग किदाता  सेवा तथा जशक्षा िस्ता अत्यावश्यकीय कायाहरु गने गिाउने गदाछ।यसै 

सन्दभामा ववभागीय तहबाट प्रदान गनुापने किदातासाँग सिोकाि िाख्न े सेवाहरु नछटो, छरितो एवं लागत प्रभावी वहसावले 

गणुस्तिीय ढंगबाट प्रदान गना ि ववभाग मातहतका कायाालयहरुको किदाता सेवा सम्बन्धी  कायाको अनगुमन लगायतका 
कायाको लानग यस शािाले आवश्यक नेततृ्वदायी भनूमका ननवााह गने गिेको छ । किको दायिा ववस्ताि, किदाता जशक्षा एवं 



सेवा, सवुवधा प्रदान गने कायाको प्रभावकािी कायाान्वयन ि सोको अनगुमन, ननिीक्षण गिी प्राप्त पषृ्ठपोर्णका आधािमा गनुापने 

सधुािका सम्बन्धमा ननवााह गनुापने भनूमकाका लानग यस शािामा ननदेशक सवहत शािा अनधकृतहरु ि अन्य सहायक 

कमाचािीहरु िहने व्यवस्था छ । किदाताको सन्तवुष्ट नै यस शािाको लक्ष्य ि काया सम्पादनको आधाि हो ।  

 (ि) िािस्व संकलन तथा प्रक्षपेण शािा  
आन्तरिक स्रोतको प्रभावकािी परिचालन गिी अनधकतम आन्तरिक िािस्व संकलनद्वािा िाज्य ननमााणमा योगदान गना  
ववभागका लक्ष्य, उद्देश्य ि कायानीनतहरु परिलजक्षत िहेका छन।्त्यसैगिी ववभागका ननयनमत गनतववनधहरु समेत िािस्व 

संकलनको प्रमिु उद्देश्यले न ैलजक्षत भएका छन ्।ववभागले प्रशासन गनुापने किबाट हनुपुने कि िािस्व संकलनको प्रक्षेपण ि 

भएको संकलनको अनगुमन ि प्रनतवेदन गने मूल प्रयोिनका लानग ववभागमा कि संकलन शािा िहेको छ । कि संकलन 

शािामा एक िना ननदेशक ि एक िना शािा अनधकृत िहने व्यवस्था छ ।  
 

(ग) बनयौता तथा बेरुिू शािा  
बनयौतातफा   
आफ्नो नाममा नसिाना भएको कि दावयत्व लामो समयसम्म ननतिी दावयत्व वााँकी िाख्न ेकिदाताहरुको लगत अद्यावनधक िािी  
बक्यौता िहेको आयकि , मूल्य अनभबवृि कि तथा अन्त:शलु्कका साथै स्वास्थ्य िोजिम कि, जशक्षा सेवा शलु्क, प्रदरु्ण 
ननयन्त्रण शलु्क,टेनलफोन स्वानमत्व शलु्क, दिुसञ्चाि सेवा दस्तिु, ववद्यतुीय सेवा कि, ववलानसता शलु्क, वैदेजशक पयाटन 
शलु्क ि वैदेजशक िोिगाि सेवा शलु्क असलु गना पत्राचाि गने, कािोवाि एवं सम्पजत्त िोक्का  िाख्ने, सम्पजत्त कब्िा तथा 
नललामी लगायत प्रकृया पूिा गिी अदालतमा मदु्दा दायि गने िस्ता बनयौता असलुी सम्वन्धी कायाको लानग मातहतका 
कायाालयहरुलाई आवश्यक ननदेशन ददने तथा बनयौता असलुी सम्बन्धमा कायाालयहरुले सम्पादन गिेका कायाहरुको 
अनगुमन गने प्रमिु जिम्मेवािी बनयौता  शािाको िहेको हनु्छ । यस शािामा एक िना ननदेशक ि एक िना शािा 
अनधकृतको दिवन्दी िहेको छ ।  

बेरुिूतफा   
ववभाग ि मातहतका कायाालयहरुमा कायम िहेको बेरुि ुसमयमै फिफािक गिी आनथाक अनशुासन प्रविान गने 
कायामा आवश्यक समन्वय ि सहिकतााको काया गनुा यस शािाको प्रमिु जिम्मेवािी िहेको छ ।  

 (घ) कि पिीक्षण व्यवस्थापन शािा  
हामीले अपनाएको कि प्रणाली पूणातया स्वयं कि ननधाािण नसिान्तमा आधारित िहेको छ । कानूनी व्यवस्था अनसुाि प्रत्येक 

किदाता न ैआफूले  गिेको  कािोवािको कि ननधाािण गने कि अनधकृत हो।किदाताहरुले पेश गिेका ववविण बमोजिम 

दाजिला गिेको कि नै अन्यथा प्रमाजणत नभएसम्म सामान्यतया अजन्तम माननन्छ।कायाालयहरुबाट सम्पादन गरिने कि पिीक्षण 

कायाका लानग लक्ष्य ननधाािण गने ि कायाालयबाट गिेका कि पिीक्षण सम्बन्धी  कायाको अनगुमन गनुा यस शािाको मखु्य 

काया हनुेछ ।   

  (ङ) कि वफताा शािा  
कुटनीनतक ननयोग तथा कि छुट प्राप्त अन्तिााविय संस्थाहरुको कि वफताा ददने तथा मातहतका कायाालयहरुबाट भए गिेका 
कि वफतााका काम कािवाहीको अनगुमन गिी  प्रनतवेदन गने लगायतका कि वफताा सम्बन्धी नीनतगत तथा समन्वयात्मक 
ि सहिीकिणको काया गनुा यस शािाको मखु्य जिम्मेवािी िहेको छ । 

(च) अनगुमन तथा मूल्याङ्कन शािा  
ववभाग मातहतका कायाालयहरुले सम्पादन गने कायागत लक्ष्यहरुको आधािमा समय समयमा आवश्यक अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कन गिी कायाालयहरुलाई आवश्यकता अनसुाि सधुािका लानग पषृ्ठपोर्ण तथा ननदेशन ददई मातहतका कायाालयहरुको 
कायाक्षमतामा अनभवृवि ल्याउदै व्यावसावयक दक्षतामा समेत वृवि ल्याउने उद्देश्यका ननजम्त यो शािा िहेको छ । यस शािाले 

मूलत ववभाग अन्तिगतका कायाालयहरुको काया सम्पादन सूचकाङ्क सम्बन्धी  कायाको ननिन्ति अनगुमन गदाछ । 
 
 

 

नीनत ववश्लरे्ण महाशािा 
 

कि प्रणालीका ववनभन्न पक्षहरु मध्येको महत्वपूणा पक्ष कि नीनत हो।कि नीनतको सही ि व्यवहारिक प्रयोगले मातै्र कि 

परिचालनमा प्रभावकारिता आउाँदछ।आन्तरिक स्रोत परिचालनमा दक्षता हानसल गिी किको दायिा ववस्ताि गदै प्रभावकािी 
स्रोत व्यवस्थापन गनाका लानग आवश्यक पने कानून एवं नीनतगत ववर्यमा आवश्यक सल्लाह सझुावद्वािा कि नीनतको उजचत 

    



व्याख्या गिी कि सम्बन्धी प्रचनलत कानूनहरुको परिपालनामा एकरूपता ल्याउने कायामा प्रमिु जिम्मेवािी ननवााह गने 

महाशािाको रूपमा नीनत ववश्लरे्ण महाशािा िहेको छ।ववभाग ि मातहतका कायाालयहरुले दैननक रूपमा सम्पादन गने 
काम कािवाहीमा ववजशष्टता हानसल गिी सदुृढ कि प्रणालीको अवलम्बनका लानग गनुापने आवश्यक नीनतगत ि कानूनी सधुािका 
सम्बन्धमा सिोकािवाला ननकाय तथा तालकु मन्त्रालयलाई आवश्यक सझुाव ि पषृ्ठपोर्ण गने काया समेत यस महाशािाले 

गदाछ।महाशािाको नेततृ्व िािपत्रांवकत प्रथम शे्रणीका उप–महाननदेशकले गने व्यवस्था िहेको छ।यस महाशािा अन्तगात 
नीनत ववश्लरे्ण शािा, कि प्रणाली सधुाि शािा, अन्तिााविय कि शािा, कि पिीक्षण पनुिावलोकन शािा, योिना तथा मानव 

संसाधन ववकास शािा, कानून शािा,  सामान्य प्रशासन शािा ि आनथाक प्रशासन शािा गिी िम्मा 8 वटा शािाहरु िहेका 
छन ्।  

उप महाननदेशक समक्ष पेश हनु आउने फाइलहरु अध्ययन गिी ननणायको लानग पेश गने, आगन्तकुको व्यवस्थापन गने, प्राप्त 

पत्रहरु तोक आदेशानसुाि सम्बजन्धत शािामा पठाउने ि सञ्चाि सहजिकिण लगायतका काया गनाका लानग एक सजचवालय 

िहनेछ ।  

   

 

(क) नीनत ववश्लरे्ण शािा  
 

यस शािाले मूलत कि नीनतको अनसुन्धान, ववश्लरे्ण ि परिमािान, कि कानून ि नीनतको व्याख्या ि पूवाादेश सम्बन्धी कायाहरु 

गदाछ। यस शािामा एक ननदेशक, दईु शािा अनधकृतहरु तथा अन्य सहायक कमाचािीहरु िहने व्यवस्था छ ।  

 

(ि) कि प्रणाली सधुाि शािा  
 

कि प्रणाली सधुाि अन्तगात कि नीनत, कि कानून, कि प्रशासन ि किदातासाँग सम्बजन्धत चाि आयामहरु िहेका छन ्। 

अन्तिााविय मापदण्ड अनकूुल सकेसम्म किका सबै क्षेत्र समेवटने गिी कि नीनत तिुामा गनुा पदाछ । कि नीनत लगानी एवं 

व्यवसायमैत्री ि िािको ददगो श्रोतको रूपमा िहेको आन्तरिक िािस्वको बवृिलाई सघाउ पयुााउने ववत्तीय औिाि पनन हो 
।आय आिान, कािोवाि ि व्यवसायका सबै दायिा समेवटने गिी समन्यावयक ि किदाता मैत्री कि कानून आिको आवश्यकता  

हो ।वयनै आवश्यकता पूिा गना कि नीनतमा गनुा पने समसामवयक सधुािका लानग कि प्रणाली सधुाि शािाबाट नीनतगत कायामा 
सघाउ पयुााउंदछ। यस शािामा एक ननदेशक, एक शािा अनधकृत िहने व्यवस्था छ ।  

 

(ग) अन्तिााविय कि शािा  
 

व्यापाि, लगानी, िोिगािी लगायतका आनथाक वकयाकलापहरु एउटै देशको सीमानभत्र मात्र सीनमत िहन सनदैन। 

ववश्वव्यावपकिणको प्रवाह साँगै एकदेशको सीमा भन्दा बावहि समेत फैनलएका आनथाक वियाकलापहरुवाट प्राप्त हनुे  आयको 
कुन ैएक वा एक भन्दा बढी देशको ि कानून अनसुाि हनुे किािोपण सम्बन्धी ववर्य अन्तिााविय कि अन्तगात पदाछ।दोहोिो 
कि मजुक्त सम्झौता, अन्तिाावियस्तिका सूचना आदान प्रदान लगायतका ववर्यका काया यस शािा अन्तगात पदाछन।् 

यस ववर्यसाँग सम्बजन्धत कायाहरु सम्पादन गना एक ननदेशक ि एक शािा अनधकृत िहने ब्यवस्था छ ।  

 

)घ (  कि पिीक्षण पनुिावलोकन शािा  
ववभाग अन्तगाका कायाालयहरुबाट किदाताहरुको अनसुन्धान तथा कि पिीक्षणको समयमा घटीबढी किािोपण भएकोमा 
सच्याउन लगाउने, कि पिीक्षण कायामा एकरूपता ल्याई कि पिीक्षणको प्रवकयागत एवं गणुात्मक सधुाि गनाका लानग कि 

पिीक्षण पनुिावलोकन शािा िहेको छ।यस शािामा एक ननदेशक, दईु शािा अनधकृत ि आवश्यकतानसुािका अन्य सहायक 

कमाचािीहरु िहने व्यवस्था छ।यस शािाले ववभाग अन्तगात िहेका कायाालयहरुले गिेको कि पिीक्षण ि अनसुन्धानको 
गणुस्ति पिीक्षण अथाात पनुिावलोकन गने सन्दभामा किदाता छनौटको आधाि ि मापदण्ड तयाि गने, फाइल छनौट गने, 
अध्ययन गिी प्रनतवेदन गने लगायतका कायाहरु गदाछ। 

 

(ङ) योिना तथा मानव संशाधन ववकास शािा  
आन्तरिक िािस्व ववभागको कायाशैली तथा कायाकुशलतामा समय सापेक्षरूपमा परिवतान गिी ववभागलाई िाविय तथा 
अन्तिााविय रूपमै प्रनतस्पधी बनाउन ु पने आवश्यकता छ।सोही आवश्यकतालाई परिपूनता गने तफा  पहल गना ववभागमा 



योिना तथा मानव संशाधन ववकास शािा िहेको छ।यस शािाले ववभागले गने कायाहरुलाई योिनाबि तरिकाले अगानड 

बढाउने ि आगामी ददनहरुमा ववभागमा िहेका िनशजक्तलाई कायाकुशल ि प्रनतस्पधी बनाउन आवश्यक तानलम तथा अन्य 

शीपहरु उपलब्ध गिाउने कायािमहरु सञ्चालन गने वा सहभागी  गिाउने काया गदाछ।यस शािामा एक ननदेशक, एक शािा 
अनधकृत िहने व्यवस्था छ। योिना तथा मानव संशाधन ववकास सम्बन्धी ववभागको वावर्ाक कायायोिना तयाि गने, तानलम 
गोष्ठी सेनमनाि आयोिना गने, यसमा सहभागीहरुको मनोनयन नसफारिस गने लगायतका कायाहरु यस शािाबाट 
सम्पादन हनुे गिेको छ। 

 

(च (  कानून शािा  
ववभागीय काम कािवाहीका सम्बन्धमा किदाताले पनुिावलोकनका लानग ननवेदन ददनसनन े तथा अदालतहरुमा समेत मदु्दा 
दायि गना सनन ेप्रावधानले गदाा ववभागले मदु्दा मानमला सम्बन्धी काया समेत गनुापने हनु्छ ।तसथा, ववभागको काम कािवाहीमा 
आइपने मदु्दाको बहस पैिवी  तथा प्रनतिक्षा, अदालतहरुमा दताा भएका रिट सम्बन्धी काया लगायत कि कानून सम्बन्धी कुनै 
िाय माग भई आएमा सो सम्बन्धी काया गनाका लानग ववभागमा कानून शािा िहेको छ।यस शािामा उपन्यायानधवक्ता एक, 

जिल्ला न्यायानधवक्ता एक, कानून अनधकृत एक ि अन्य सहायक स्तिका कमाचािी कायाित िहने व्यवस्था छ। 

 

(छ) सामान्य प्रशासन शािा  
ववभाग ि मातहतका कायाालयहरुमा कायाित कमाचािीहरुको सरुवा बढुवा लगायतका प्रशासननक काम सम्पादन गनाको लानग 

नीनत ववश्लरे्ण महाशािा अन्तिगत सामान्य प्रशासन शािा िहेको छ।यस शािाले मूलत कमाचािी प्रशासन ि सामान्य 

प्रशासन सम्बन्धी  काया गदाछ।यस शािामा एक ननदेशक, दईु शािा अनधकृत ि आवश्यकता अनसुािका अन्य सहायक 

कमाचािीहरु िहने व्यवस्था छ।यस शािाले ववभाग मातहतका समग्र कमाचािी व्यवस्थापन, ववभागको जिन्सी व्यवस्थापन 
लगायत समग्र व्यवस्थापकीय कायाहरु गदाछ।  

 

(ि) आनथाक प्रशासन शािा  
 

ववभाग ि मातहतका कायाालयहरुलाई ववननयोिन भएको बिेट ननयमानसुाि िचा गिी सोको लेिांकन तथा अनभलेि िाख्ने  

प्रमिु उद्देश्यले नीनत ववश्लरे्ण महाशािा अन्तगात आनथाक प्रशासन शािा िहेको छ।यस शािाले मूलत आनथाक प्रशासनसाँग 

सम्बजन्धत  कायाहरु सम्पादन गदाछ।  

यस शािामा एक िना लेिा ननयन्त्रक, एक िना लेिा अनधकृत ि आवश्यकता अनसुाि अन्य सहायक कमाचािीहरु िहने 
व्यवस्था छ।यस शािाको मखु्य कायामा ववभागको आनथाक प्रशासन सञ्चालन गने, यस कायामा मातहतका 
कायाालयहरुसंग आवश्यक सहयोग, समन्वय गने तथा ननदेशन ददने, वावर्ाक िरिद योिना तथा िरिद प्रविया अगानड 
बढाउने, पिुाना तथा प्रयोगमा नआउने जिन्सी सामानहरुको नललाम वविी तथा उजचत प्रबन्ध नमलाउने लगायतका 
छन।् 

 

अन्तःशलु्क तथा अनसुन्धान महाशािा  

 

अन्त:शलु्क प्रशासन गने सन्दभामा ववभागले गनुापने कायाहरु सम्पादन गना तथा सूचना संकलन तथा अनसुन्धान सम्बन्धी  
कायाका लानग ववभागमा अन्त:शलु्क तथा अनसुन्धान महाशािा िहेको छ।अन्त:शलु्क ऐन तथा ननयमावली बमोजिम वस्तकुो 
आन्तरिक उत्पादन तथा वविी एवं सेवामा लाग्ने अन्त:शलु्क असलु उपि गने गिाउने एवं इिाित ददने दावयत्व यस 

ववभागको िहेको छ। अन्त:शलु्क असलु गने वा अन्त:शलु्क प्रशासन गने सन्दभामा गनुापने कायाहरु यस ववभाग ि अन्तगातका 
तथा तोवकएका कायाालयहरुले सम्पादन गदाछन ्। अन्त:शलु्कको प्रशासन गने सन्दभामा गरिन ुपने कायाहरु मध्ये नीनतगत 

कायाहरु ववभागले ि काया सञ्चालन तहका कायाहरु कायाक्षेत्र अनसुाि तोवकएका कायाालयहरुबाट सम्पादन हनु्छ।साथै 
स्वेजच्छक कि सहभानगता निनाउन ेतथा यथाथा भन्दा न्यून कि दाजिला हनुे गिी सहभानगता िनाउने लगायत कि 
छली तथा चहुावटमा उद्यत िहने किदाता उपि ननगिानी िाख्न आवश्यक सूचना संकलन गने, अन्ति ननकाय समन्वय 
गने, संकनलत सूचनाको ववश्लेर्ण गने एवं िोजिम ववश्लरे्णको आधािमा कािवावह गने नसलनसलामा नीनतगत ननणाय 



तथा कायाान्वयनमा सहजिकिण, समन्वय तथा ननदेशन एवं अनगुमन गने काया समेत यस महाशािा अन्तगात सम्पादन 
हनु्छ।  

उजल्लजित सम्बन्धमा आवश्यक नीनतगत ि कानूनी सधुािका ववर्यमा सिोकािवाला ननकाय तथा तालकु मन्त्रालयलाई 

आवश्यक सझुाव ि पषृ्ठपोर्ण गने काया समेत यस महाशािाले गदाछ।महाशािाको नेततृ्व िािपत्रांवकत प्रथम शे्रणीका उप–

महाननदेशकले गने व्यवस्था िहेको छ।यस महाशािा अन्तगात अन्त:शलु्क व्यवस्थापन शािा, अन्त:शलु्क नीनत ववश्लेर्ण 
तथा ववकास शािा, अन्त:शलु्क प्रयोगशाला, सूचना संकलन तथा िोजिम ववश्लरे्ण शािा ि अनसुन्धान शािा गिी पााँच 

शािाहरु िहेका छन।्उप- महाननदेशक समक्ष पेश हनुे  फाइलहरु अध्ययन गिी ननणायको लानग पेश गने, आगन्तकुको 
व्यवस्थापन गने, प्राप्त पत्रहरु तोक आदेशानसुाि सम्बजन्धत शािामा पठाउने ि सञ्चाि सहजिकिण लगायतका काया गनाका 
लानग एक सजचवालय िहनेछ ।  

 

(क) अन्त:शलु्क व्यवस्थापन शािा  

अन्त:शलु्क सम्बन्धी  कायामा केजन्िय स्तिमा व्यवस्थापन तथा समन्वयको लानग ववभागमा अन्त:शलु्क महाशािा 
अन्तगात अन्त:शलु्क व्यवस्थापन शािा िहन ेव्यवस्था छ।यस शािामा एक ननदेशक, दईु शािा अनधकृत तथा अन्य सहायक 

कमाचािी आवश्यकता अनसुाि िहने छन ्। यस शािाले मखु्यतया अन्त:शलु्क ऐन, नीनत, कानून, कायाववनध, कायाप्रविया 
तथा मातहतका संिचनाहरुको अनगुमन, मूल्यांकन तथा ववश्लरे्ण गने कायाहरु गदाछ।साथै अन्तःशलु्क परिचालनमा 
मातहतका कायाालयहरूको ननिीक्षण गने काया एवं अन्तःशलु्क सम्बन्धी जस्टकि आददको छपाई, िरिद, भण्डािण, 

ववतिण तथा अनभलेि व्यवस्थापन सम्बन्धी काया समेत यस शािाको जिम्मेवािीमा पदाछ। 

 

  (ि) अन्त:शलु्क नीनत ववश्लरे्ण तथा ववकास शािा 
अन्त:शलु्क सम्बन्धी  कायामा नीनतगत सहयोगको लानग ववभागमा एक अन्त:शलु्क नीनत ववश्लरे्ण तथा 
ववकास शािा िहेको छ।यस शािामा एक ननदेशक, दईु िना शािा अनधकृत तथा आवश्यकता अनसुाि अन्य 

सहायक कमाचािी हरु िहने व्यवस्था छ । यस शािाले अन्तःशलु्क ऐन, नीनत, कानून, कायाववनध, कायाप्रविया 
तथा मातहतका संिचनाहरूको अनगुमन, मूल्यांकन, ववश्लरे्ण गने, अन्तःशलु्क परिचालनमा मातहतका 
कायाालयहरूबाट भएको कायाको अध्ययन अनसुन्धान गने, अन्तःशलु्क सदुृढीकिण गना सूचना तथा तथ्यांक 
संकलन तथा ववश्लरे्ण गने एवं ननिन्ति अध्ययन तथा अनसुन्धान गिी नीनतगत सधुािको लानग ववकल्प 
पवहचान गने कायाहरु गदाछ। 

(ि) अन्त:शलु्क प्रयोगशाला 
 

अन्त:शलु्क लाग्ने वस्तकुो उत्पादन पिीक्षण, उक्त वस्तकुो शजक्तको िााँच तथा गणुस्ति पिीक्षण लगायत 
अत्यावश्यकीय कायाका लानग ववभागमा एक अन्त:शलु्क प्रयोगशाला िहेको छ।यस शािामा एक नसननयि 
नडनभिनल केनमष्ट(िा.प.दद्वतीय), एक केनमष्ट ि एक सहायक िाद्य गणु ननयन्त्रक (िा.प.ततृीय), सहायक 
केनमष्ट ि ल्याव अनसस्टेन्टको दिवन्दी िहेको छ । स्वदेशमा उत्पादन भएका वा पैठािी हनु ेमददिा, ववयि, 

वाईन ि साईडि िस्ता उच्च िािस्व िोजिमयकु्त अन्तःशलु्किन्य वस्तकुो शजक्त िााँच ि गणुस्ति पिीक्षण 
गने, स्वदेशमा उत्पादन भएका या पैठािी हनु े सूतीिन्य वस्त,ु चिुोट, सूती, िैनी, गटु्िा, पानमसला, 
स्वीटसपुािीको गणुस्ति पिीक्षण गने, यससंग सम्बजन्धत उद्योग प्रनतष्ठानको ननयनमत अनगुमन ननिीक्षण 
गने, टे्रडमाका  दताा प्रमाणपत्र, स्वीकृत ब्राण्ड, शजक्त, साईि लगायतका ववर्यमा चसु्त ि दरुुस्त अनभलेि 
ननमााण गने, मददिािन्य वस्त ुि सूतीिन्य वस्तकुो व्यावसावयक उत्पादन अनमुनत प्रदान गने िममा 
प्राववनधक लगायत आवश्यक अन्य सहयोग उपलब्ध गिाउने लगायत कायाहरु सम्पादन गनुा पने जिम्मेवािी 
यस शािाको िहेको छ। 

(घ) सूचना संकलन तथा िोजिम ववश्लरे्ण शािा  



आनथाक वियाकलापमा भएको वढोत्तिी ि ववश्व अथातन्त्रमा आएका नवीनतम अवधािणा ि क्षेत्रहरुलाई किको 
दायिामा समेटी  िािस्व चहुावटका सम्भाव्य क्षेत्रहरु पवहचान गिी कािाधाि  फिावकलो पाने ि किाधािको 
संिक्षण गने काम ननिन्ति ि ननयनमत हनु ुिरुिी छ । ननयतवश गरिने कि चहुावटमा नयााँ तरिकाहरुको अभ्यास 

गने प्रयत्न हनुे ि ती नयााँ अभ्यासहरुलाई ननिन्ति ननगिानीमा िािी सोही अनसुाि नीनतगत ि प्रकृयागत हस्तक्षेप 

गना नसवकएमा स्वेजच्छक कि सहभानगता िनाउने किदाताहरु समेतमा नकािात्मक असि पने हनु्छ।तसथा 
सूचना संकलन, िोजिम ववश्लरे्ण तथा अनसुन्धानमा समन्वय ि सहजिकिण गने सन्दभामा यस शािाले देहायका 
कायाहरु गदाछ। 

➢ अनसुन्धनात्मक कि पिीक्षणका लानग कायागत लक्ष्य ननधाािण गने । 

➢ सूचना संकलन ि ववश्लरे्ण 

➢ िािस्व िोजिमका क्षेत्रहरुको पवहचान गने । 

➢ सूचना एवं िोजिम ववश्लरे्णका आधािमा किदाताहरु छनौट गिी छानववन तथा अनसुन्धानका लानग 
कायाालयमा पठाउने।  

➢ ननयामक ननकायहरुवाट प्राप्त उििुीहरुको अनभलेि िाजि छानवननका लानग सम्वजन्धत कायाालयहरुमा पठाउने 
। 

यस शािामा एक ननदेशक, तीन िना शािा अनधकृतहरु तथा आवश्यकता अनसुाि अन्य सहायक कमाचािी हरु 
िहने व्यवस्था छ । 

(ङ) अनसुन्धान शािा 
कि छली तथा चहुावटमा उद्यत िहने किदाता उपि ननगिानी िाख्न ेएवं छानवीन तथा अनसुन्धान गिी ननमाम 
रुपमा कानूनी कािवावह गने गिाउने यस शािाको मखु्य काया जिम्मेवािी हो।यस शािामा दईु ननदेशक, तीन 

िना शािा अनधकृतहरु तथा आवश्यकता अनसुाि अन्य सहायक कमाचािी हरु िहने व्यवस्था छ ।सो सन्दभामा 
यस शािाले देहायका कायाहरु सम्पादन गने गिाउने गदाछ। 
➢ प्रािजम्भक छाननबन तथा अनसुन्धान गने 

➢ ववस्ततृ छाननबन तथा अनसुन्धान गने  

➢ ववद्यतुीय तथ्यांक प्रशोधनमा आधारित अनसुन्धान (EDP -Electronic Data Procesing based 

Investigation) गने , 
➢ आन्तरिक तथा बाह्य सूचना संकलन गिी अनसुन्धान गने   

➢ घििग्गा नबिी कािोबािमा पंूिीगत लाभकिको छाननबन गने 

➢ शेयि ििीद नबिी कािोबािमा पंूिीगत लाभकिको छाननबन गने  

➢ न्यनु नबिकीकिण गने किदाताहरूको छाननबन तथा अनसुन्धान गने  

➢ अप्रत्यक्ष ववनध(Indirect Method) प्रयोग गिी छाननबन तथा अनसुन्धान गने 

➢ कायाालयवाट सम्पादन भएका अनसुन्धनात्मक कायाको अनगुमन गने  
➢ अनसुन्धानसंग सम्वजन्धत ववर्यमा सम्पका  व्यजक्तका रुपमा काया गने 

 

सूचना प्रववनध व्यवस्थापन महाशािा 
 

आन्तरिक िािस्व ववभाग ववद्यतुीय सूचना प्रणालीमाफा त सावािननक सेवा प्रवाहमा प्रनतवि अग्रणी  सिकािी  ननकायको 
रूपमा िहेको छ।हाल ववभागका सबैिसो व्यवसावयक प्रकृयाहरु एवककृत कि प्रणाली लगायतका ववद्यतुीय प्रणालीको 
उपयोग गिी सञ्चालनमा िहेका  छन।्ववद्यतुीय शासन (e-Governance) को माध्यमबाट किदाताहरुलाई सेवा ददने 
कायामा व्यवजस्थतरूपमा अजघ बढ्ने िममा यस ववभागले आफूले सञ्चालनमा ल्याएका प्रणालीहरुलाई ननिन्ति सधुाि 
एवं ववस्ताि गदै आएको छ ।ववभाग तथा कायाालयमा प्रयोगमा आउने सूचना प्रववनधसाँग सम्बजन्धत प्रणालीको ववकास, 

सञ्चालन, िेिदेि तथा सम्भाि लगायतका काया यस महाशािाको प्रमिु जिम्मेवािीको रूपमा िहेको छ ।ववभाग तथा 
मातहतका कायाालयहरूको सूचना प्रववनध पूवााधाि ननमााण, ववकास तथा व्यवस्थापन गने, अन्ति ननकाय 
ववद्यतुीय संिाल ननमााण तथा ववकासमा िोड ददने ि सहकाया प्रविान गने, सूचना प्रववनधको ववकास एवं 



ववस्ताि गिी कायाालयको ववद्यतुीय सशुासन प्रविान गने, सूचना संकलन, भण्डािण, ववश्लरे्ण तथा सम्पिीक्षण 
कायालाई व्यवजस्थत गने, ववभाग तथा कायाालयको सूचना प्रववनध व्यवस्थापनलाई प्रभावकािी बनाउन 
आवश्यक ववशेर्ज्ञहरूको भनाा तथा छनौट गने, ववज्ञ समूहको काया सम्पादन मूल्यांकन गने लगायतका 
कायाहरु यस महाशािा अन्तगात सम्पादन हनुे गिेको छ। यस महाशािा अन्तगात व्यवस्थापन   सू चना प्रणाली  
शािा, सूचना संचाि प्रववनध शािा ि सूचना प्रववनध सिुक्षा शािा गिी 3 वटा शािाहरु िहेका छन ्।  

सूचना प्रववनध ववज्ञ समक्ष  पेश हनु आउने फाइलहरु अध्ययन गिी ननणायको लानग पेश गने, आगन्तकुको व्यवस्थापन 

गने, प्राप्त पत्रहरु तोक आदेशानसुाि सम्बजन्धत शािामा पठाउने ि सञ्चाि सहजिकिण  लगायतका काया गनाका लानग 

एक सजचवालय िहनेछ । 

(क) व्यवस्थापन सूचना प्रणाली शािा 
ववभागको कामलाई ववद्यतुीय प्रणालीमाफा त संचालन गनाको लानग व्यवसावयक प्रकृया (Business Process) 

अनसुाि प्रणाली ववकास गना प्रणाली ववश्लरे्ण तथा प्रारुप ननधाािण (System Analysis and Design) को काया 
गने गिाउने मखु्य काया सवहत देहायका कायाहरु यस शािा अन्तगात सम्पादन हनु्छन।् 
➢ आवश्यकतानसुाि नयााँ क्षेत्रको पवहचान गिी सोही अनसुािको प्रणाली ववकास गना नसफारिस गने,  

ननणायानसुाि प्रणाली ववकास गना लगाउने ि उपयकु्त पिीक्षण गिाई प्रयोगमा ल्याउने व्यवस्था गने, 

➢ ववद्यतुीय प्रणालीको ननयनमत संचालनको व्यवस्था नमलाउने ि प्रणाली संचालनको नसलनसलामा आउने 
समस्याहरुको ननिाकिणको व्यवस्थापन गने, 

➢ सालबसाली रुपमा हनुे नीनतगत एवं कानूनी परिवतान बमोजिम सम्बजन्धत शािासाँगको समन्वयमा 
ववद्यतुीय प्रणालीमा परिमािान गने व्यवस्था नमलाउने, 

➢ सूचना प्रववनध सम्बि कमाचािी लगायत ववभाग तथा अन्तगातका कमाचािीलाई आवश्यक सूचना 
प्रववनधसाँग सम्बजन्धत तानलमको पवहचान तथा संचालनमा समन्वय गने, 

यस शािामा सूचना प्रववनध ननदेशक एक, कम््यूटि इजन्िननयि दईु ि कम््यूटि/सूचना प्रववनध अनधकृत तीन 

िना को दिबन्दी िहेको ि आवश्यकता अनसुाि अन्य सहायक कमाचािी हरु कायाित िहने व्यवस्था छ । 

(ि) सूचना संचाि प्रववनध शािा 
आन्तरिक िािस्व ववभागमा िहेको डाटा सेन्टि तथा नडिास्टि रिकभिी सेन्टिलाई चौववसै घण्टा संचालनमा 
िहने गिी प्रबन्ध नमलाउने महत्वपूणा जिम्मेवािी िहेको यस शािामा सूचना प्रववनध ननदेशक एक, कम््यूटि 
इजन्िननयि दईु ि कम््यूटि/सूचना प्रववनध अनधकृत तीन िनाको दिबन्दी िहेको ि आवश्यकता अनसुाि अन्य 

सहायक कमाचािी हरु कायाित िहने व्यवस्था छ ।यस शािाबाट मखु्य रुपमा देहायका कायाहरु सम्पादन 
हनुे गिेका छन।् 
➢ आन्तरिक िािस्व ववभाग तथा मातहतका कायाालयहरुको सूचना प्रववनध पूवााधाि ननमााण तथा ववकास, 

कम््यटुि प्रणाली, नेटवका , हाडावेयि नडिाईन, िडान, संचालन तथा सपुरिवेक्षण गने गिाउने, 
➢ आवश्यकतानसुाि हाडावेयि Upgrade ि सफ्टवेयि Update तथा िरिद गना प्रस्ताव तयाि गने गिाउन,े 

➢ अन्ति ननकाय ववद्यतुीय संिाल ननमााण तथा ववकासमा िोड ददई सोको ननजम्त सहकायालाई प्रविान गने 
गिाउन,े 

➢ सूचना संकलन, भण्डािण आदद कायालाई व्यवजस्थत गने प्रबन्ध नमलाउने, 
➢ ववभाग ि अन्तगातका सभाि लगायतका उपकिण ि System Software ले दठक ढंगले काया गिे नगिेको 

ववर्यमा अनगुमन गने ि व्यवजस्थत रुपमा संचालन गने गिाउने, 
➢ ISP साँग समन्वय गिी चसु्त ि दरुुस्त संचािको प्रबन्ध नमलाउने, ववभाग ि अन्तगातको कायाालय बीचको 

सूचना संिालको उजचत प्रबन्ध नमलाउने िस्ता कायाहरुको व्यवस्थापन गने, 

➢ आवश्यकतानसुाि सूचना संचाि प्रववनध पूवााधािसाँग सम्बजन्धत अन्य कायाहरु गने। 

(ग) सूचना प्रववनध सिुक्षा तथा परिपालना शािा 
सूचना प्रववनध सिुक्षा तथा परिपालना गने गिाउने मखु्य जिम्मेवािी िहेको यस शािामा सूचना प्रववनध ननदेशक 
एक, कम््यूटि इजन्िननयि एक, सूचना सिुक्षा अनधकृत एक ि कम््यूटि/सूचना प्रववनध अनधकृत दईु िनाको 



दिबन्दी िहेको छ।साथै आवश्यकताका आधािमा अन्य सहायक कमाचािीहरु कायाित िहन सननेछन ।यस 
शािाबाट मखु्य रुपमा देहायका कायाहरु सम्पादन हनुे गिेका छन।् 

➢ ववद्यतुीय प्रणालीको सिुक्षाथा नीनतगत प्रस्ताव तयाि गने गिाउने ि स्वीकृनत बमोजिम कायाान्वयनमा ल्याउन,े 

➢ आन्तरिक िािस्व ववभागको सफ्टवेयि एज्लकेशन, डाटावेस, हाडावेयि तथा नेटवका को सिुक्षा व्यवस्थापन गने, 

➢ डाटा सेन्टि तथा नडिास्टि रिकभिी सेन्टिको भौनतक सिुक्षा, नेटवका  ि Power System को सिुक्षा 
व्यवस्थापन गने, 

➢ सूचना प्रववनध प्रणाली संचालनको ननयन्त्रण व्यवस्था (Control Measures) नमलाउने, 
➢ मातहतका कायाालयहरुको Electronic Data Processing अनडट कायासम्बन्धमा िाय सझुाव ददने एवं 

सहयोग प्रदान गने, 

➢ सूचना प्रववनधसम्बन्धी सिुक्षा पिीक्षण (Security Audit) लगायतका बाह्य पिीक्षण (External Audit) गिाउने 
ि सोको नसफारिस अनसुािका काया गने गिाउने, 

➢ प्रणालीको Unauthorized प्रयोगबाट बचाउने, डाटा सिुक्षणको व्यवस्था गने, Viruses, Worms लगायतका 
Endpoint Security को व्यवस्था गने, 

➢ System Software लगायतका सफ्टवेयिहरुको लाईसेन्स अनपुालन सम्बन्धी काया गने, 

➢ Business Intelligence मा आधारित अनसुन्धानमूलक रिपोटाहरुको नडिाइन गने। 

 

प्रशासकीय पनुिावलोकन शािा 
 

आयकि ऐन, २०५८, मूल्य अनभवृवि कि ऐन, २०५२ ि अन्त:शलु्क ऐन, २०५८ अनसुाि कायाालय वा ववभागबाट 

भएका आदेश वा ननणायहरु उपि किदाताहरुलाई जचत्त नबझेुको ववर्यमा पिेको ननवदेन जिवकि कानून, कायाववनध 

ि परिपत्र अनसुाि भए नभएको सम्बन्धमा छानववन गने एवं कानून सम्मत भए नभएको हेिी प्रशासननक तविबाट 

गरिेने ननणायलाई प्रशासकीय पनुिावलोकन भननन्छ। छानववनबाट त्यस्ता ननणायहरु कानून सम्मत भएको 
नदेजिएको हदसम्म त्यस्ता ननणायहरु वा आदेशहरु वदि गिी किदातालाई मकाा पिेको अवस्थामा त्यसलाई 

सच्याउन आन्तरिक ननयन्त्रण कायम गनाको लानग ि ननणाय गदाा अपनाउन ुपने प्रकृयासम्बन्धी  ज्ञानको अभावमा 
प्राववनधक ि गणीतीय त्रटुीहरु हनु गएको िहेछ भने मानथल्लो अनधकािी (महाननदेशक) ले पनुिावलोकनको िोहबाट 

सच्याई किदातालाई न्याय प्रदान गना यो व्यवस्था गरिएको हो ।उपिोक्त काया गनाको लानग ववभागमा महाननदेशक 

अन्तगात एक प्रशासकीय पनुिावलोकन शािा िहेको छ । शािामा २ ननदेशक, ४ शािा अनधकृत ि आवश्यकताका 
अनसुाि अन्य सहायक कमाचािीहरु िहने व्यवस्था छ ।यस शािाबाट देहायका कायाहरु सम्पादन हनुे गदाछ। 

➢ प्रशासकीय पनुिावलोकनको म्याद थप गने   
➢ प्रशासकीय पनुिावलोकनको ननवेदन स्वीकाि गने 

➢ ननणाय फाइल ि प्रनतविया माग गने 

➢ ननणायको अध्ययन गने ि िाय नलने ननणाय गने 

➢ प्रशासवकय पनुिावलोकनका लानग ननदेजशका बनाउने ि अद्यावनधक गने 

➢ ननणााय संग्रह प्रकाशन गने । 
 

६ सेवा प्राप्त 
गना लाग्न े
दस्तिु ि 
अवनध  

सेवाग्राहीले प्राप्त गने सेवाको सन्दभामा लाग्ने समय, लागत ि जिम्मेवाि अनधकृत तोवक नागरिक बडापत्रमा उल्लेि गरिएको 
छ।  

7 ननणाय गने 
प्रविया ि 
अनधकािी 

शािागत रुपमा गरिनपुने महाशािा अन्तगातका शािाका ननदेशकमाफा त सम्बजन्धत उपमहाननदेशक कहााँ पेश भई 

महाननदेशकबाट ननणाय गिाई काया सम्पादन हनुे गिेको छ।  

 



8 ननणाय उपि 
उििुी सनु्न े
अनधकािी 

कायाालयबाट हनुे ननणायको सम्बन्धमा ववभागको महाननदेशक ि ववभागीय ननणायको सम्बन्धमा मन्त्रालयको सजचव  

 

9 सम्पादन 
गिेको 
कामको 
ववविण 

ववभागमा िहेका ववनभन्न महाशािा अन्तगातका शािाहरुले सम्पादन गने वावर्ाक काया  योिना तयाि गिी स्वीकृत गने गिेको  ि 

सोही बमोजिम काया सम्पादन हनुे गिेको छ।मखु्य मखु्य कायाहरु ननम्नानसुाि छन:् 
परिसूचक आ.व.२०८1/८2(श्रावण देजि आस्वीनसम्म) 

व्यजक्तगत स्थायी लेिा नम्बि दताा संख्या 161713 
स्थायी लेिा नम्बि दताा संख्या 29396 
मूल्य अनभबवृि किमा दताा संख्या 6501 
अन्त:शलु्क इिाित संख्या (दताा) 3287 
ववथहोल्डि स्थायी लेिा नम्बि दताा संख्या 737 
पूणा कि पिीक्षण संख्या 970 
प्रािजम्भक अनसुन्धान संख्या 84 
ववस्ततृ अनसुन्धान संख्या 110 
अनग्रम कि कट्टी पिीक्षण संख्या 11 
बिाि अनगुमन संख्या 1025 
अबैध मददिा कािोबाि अनगुमन संख्या 211 
संकलन भ्रमण संख्या 188 
किदाता जशक्षा संख्या 132 
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सूचना 
अनधकािी ि 
प्रमिुको 
नाम ि पद  

 

  सूचना अनधकािी: श्री बासदेुव पौडेल,  ननदेशक 

  प्रमिु: श्री िाम प्रसाद आचाया, महाननदेशक 

11 ऐन, ननयम, 
ननदेजशकाको 
सूची 

• आयकि ऐन (संशोधन सवहत), २०५८  

• आयकि ननयमावली (संशोधन सवहत), २०५९  

• मूल्य अनभबवृि कि ऐन (संशोधन सवहत), २०५२  

• मूल्य अनभबवृि कि ननयमावली (संशोधन सवहत), २०५३  

• अन्त:शलु्क ऐन, २०५८ ि अन्त:शलु्क ननयमावली (संशोधन सवहत), २०५९  

• मददिा ऐन, २०३१ ि मददिा ननयमावली (संशोधन सवहत), २०३३  

• आयकि ननदेजशका (संशोधन सवहत), २०६६  

• मूल्य अनभबवृि कि ननदेजशका (संशोधन सवहत), २०६९  

• अन्त:शलु्क ननदेजशका (संशोधन सवहत), २०६८  

• ववद्यतुीय वविक सम्बन्धी  कायाववनध, २०७४ (संशोधन सवहत)  

• पूाँजिगत लाभकि सम्बन्धी  ननदेजशका (संशोधन सवहत), 2072 

• हस्तान्तिण मूल्य सम्बन्धी ननदेजशका,2081  

•  नबलानसता शलु्क सम्बन्धी कायाववनध,2081 

 



12 आम्दानी 
िचा तथा 
आनथाक 
कािोबाि 
सम्बन्धी 
अध्यावनधक 
ववविण 

 यस अवनधको िचा रु.हिािमा  

  
 मवहना  चाल ुिचा पुाँजिगत िचा िम्मा िचा  

श्रावण  6175  6175 

भाि  10362 1000 11362 

आस्वीन  24101 470 24571 

िम्मा रु.  40638 1470 42108 

13 तोवकए 
बमोजिम 
अन्य ववविण 

 

14 अजघल्लो 
आनथाक 
वर्ामा कुनै 
कायािम वा 
आयोिना 
सञ्चालन 
गिेको भए 
सोको 
ववविण 

 िाविय कि ददवस ि व्यवस्थापन गोष्ठी  कायािम आयोिना भएको। 

  किदाता जशक्षा तथा कि सम्बन्धी अन्तिविया कायािमहरुमा सहभानगता भएको। 

 
 

 

15 वेभसाईट 
भए सोको 
ववविण 

  www.ird.gov.np 

16 वैदेजशक 
सहायता ि 
ऋण,अनदुान 
एवंप्राववनधक 
सहयोग वा 
सम्झौता 
सम्बन्धी 
ववविण 

 



17 सञ्चालन 
गिेको 
कायािम ि 
सोको प्रगनत 
प्रनतवेदन 

 
 िकम रु. हिािमा 

प्रकाि: २०८१ श्रावण देजि २०८१ आस्वीन मवहनासम्मको २०81/८2 को  
आस्वीनसम्मको िम्मा 

संकलन Group Total Target Total Collection Percent 
Income Tax 52007545 41012150 78.86 41012150 

House Rent Tax 1170749 541998 46.30 541998 

 Interest 12334550 8732400 70.80 8732400 

VAT (Internal) 37971906 31416767 82.74 31416767 

Excise (Internal)   28504793 26196307 91.90 26196307 

Health Service 1752092 1447590 82.62 1447590 

Education 446370 954439 213.82 954439 

Other 71198 2786452 3913.66 2786452 

Grand Total: 134259203 113088103 84.23 113088103 
 

18 वगीकिण 
तथा संिक्षण 
गिेको 
सूचनाको 
नामावली ि 
त्यस्तो 
सूचना 
संिक्षण गना 
तोवकएको 
समयावधी 

 

19 सूचना माग 
सम्बन्धी 
ननवेदन ि सो 
उपि सूचना 
ददइएको 
ववर्य 

 

20 सूचनाहरु 
अन्यत्र 
प्रकाशन 
भएका वा 
हनुे भएको 
भए सोको 
ववविण 

-आनथाक ऐन, 2081 ि सोसाँग सम्बजन्धत ववनभन्न शलु्कहरुसाँग सम्बजन्धत कायाववनधहरु वेभसाईटमा िाजिएको। 

-अद्यावनधक गरिएका कि सम्बन्धी ववनभन्न ऐन ि ननयमावलीहरु वेभसाईटमा िाजिएको। 

-प्रत्येक तीन तीन मवहनामा ववभागबाट प्रकाशन हनुे कि बलेुवटनमा ववभाग तथा मातहतका कायाालयहरुका गनतववनध, 
उल्लेिनीय समाचाि एवं िानकािी तथा सन्देशमूलक सूचनाहरु प्रवाह गने गरिएको। 

-ववभागबाट िािी भएका ननदेजशका, सावािननक परिपत्रहरु, आवनधक सूचनाहरु, वेभसाइटमा िाजिएको ि अध्यावनधक 
गने गरिएको छ। 

-हस्तान्तिण मूल्य सम्बन्धी ननदेजशका,2081 ि नबलानसता शलु्क सम्बन्धी कायाववनध,2081 तयाि गिी वेभसाईटमा 
िाजिएको ।  

 

 


